Baden-Wiirttemberg

LANDESAMT FUR GEOINFORMATION UND LANDENTWICKLUNG

Az.: LGL11-0305.3-28/25 Stuttgart, 30.06.2025

Stellenausschreibung

Das Landesamt fur Geoinformation und Landentwicklung sucht flr das Referat 22
- Kompetenzzentrum Geodateninfrastruktur - am Standort Stuttgart zum nachst-
madglichen Zeitpunkt eine / einen

Bachelor der Geodasie, Geoinformatik, Geographie, Informatik
oder einer vergleichbaren Fachrichtung (w/m/d)

bis Besoldungsgruppe A 11 LBesGBW bzw. bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags fur
den offentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Vollzeitstelle ist grundsatzlich teilbar.

Unser junges Team im ,Kompetenzzentrum GDI-BW" sucht Verstarkung, um die Geo-
dateninfrastruktur des Landes an die neuen Erfordernisse der Datenbereitstellung zu-
kunftsorientiert anzupassen.

Wenn Sie interessiert sind, Standards zu setzen und zu garantieren, die Bereitstellung
von Geodaten jenseits der aktuellen Beschrankungen zu gestalten und sich im vorders-
ten Bereich der IT-technischen Entwicklungen zu engagieren, dann bewerben Sie sich
bei uns!

Gemeinsam wollen wir dafiir Sorge tragen, dass der Digitalstandort Baden-Wrttemberg
mittels Geodaten durch Kl-Unterstitzung und den Aufbau intelligenter Digitaler Zwillinge
weiter aufgewertet wird! Als Mitglied unseres Teams werden Sie diese Aktivitaten auch in
bundesweiten Gremien voranbringen kénnen!

Sie bringen mit:

e ein abgeschlossenes Studium (Diplomingenieur (FH) oder Bachelor) der Geodasie,
Geoinformatik, Geographie, Informatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit
gleichwertigen Fahigkeiten oder einschlagigen Erfahrungen im Fachgebiet

¢ Freude an konzeptionellem und redaktionellem Arbeiten

e Begeisterung und Interesse fiir technische Innovationen


https://lbv.landbw.de/documents/d/guest/3_besoldungstabelle-ab-01-02-2025
https://lbv.landbw.de/documents/20181/0/4_Tabellenentgelt+ab+01.02.2025.pdf/f281ae2c-8417-b393-a852-6130329fc528?t=1714999433536
https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
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¢ idealerweise gute Kenntnisse in und Erfahrungen mit
- Geoinformationssystemen, Geodatenmanagement, Strategien von Geodaten-
infrastrukturen
- Internet-Technologien, Web-Services, XML
- Normierungen und Standardisierungen
- Organisation und Durchfihrung von Projekten sowie Microsoft Office
- IT-Dokumentationen in englischer Sprache

Wir bieten:

¢ eine lohnende und sinnstiftende Aufgabe im offentlichen Dienst, um anschaulich zu
kommunizieren, wie vielfaltig und wichtig Geodaten flr die Entwicklung des Landes
sind

e eine attraktive betriebliche Altersvorsorge

e ein motiviertes, engagiertes und aufgeschlossenes Team

¢ einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

e ein umfangreiches Fortbildungsangebot und Angebote im Gesundheitsmanagement

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen und -zeitmodelle, gleitende Arbeitszeiten

e ein vergunstigtes Jobticket

Wir setzen uns flr die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern ein und freuen

uns deshalb besonders Uber Bewerbungen von qualifizierten Frauen.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen

werden ausdrticklich begrif3t, diese werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevor-
zugt eingestellt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer LGL11-0305.3-28/25
sowie lhres frihestmdglichen Eintrittstermins bis zum 21.07.2025 per E-Mail (nur im
pdf-Format bericksichtigungsfahig) an

bewerbung@Iqgl.bwl.de

oder auf dem Postweg an

Landesamt fur Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wirttemberg,
Personalreferat, Blchsenstral3e 54 in 70174 Stuttgart.

Ansprechpersonen:
e Fachfragen: Herr Hohne, Leiter des Referats 22 (Telefon 0711/95980-191)
e Besetzungsverfahren: Frau Kubler (Telefon 0711/95980-105)

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO entnehmen Sie unserer Homepage.



mailto:bewerbung@lgl.bwl.de
https://www.lgl-bw.de/Datenschutz_Stellenausschreibungen/

