Baden-Wiirttemberg
Landesamt fur Geoinformation
und Landentwicklung

Ly

Az.: LGL11-0305.3-28/45 Stuttgart, 31.10.2025

Stellenausschreibung

Das Landesamt fur Geoinformation und Landentwicklung sucht fir das Referat 52
- Topographie — am Standort Karlsruhe ab 01.01.2026 eine / einen

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)
fur das Team ,,Grundsatzangelegenheiten

bis Besoldungsgruppe A 11 LBesGBW bzw. bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags fir

den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Vollzeitstelle ist grundsatzlich teilbar.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Erstellung und Pflege der fachspezifischen Applikationen (QGIS, FME) im Referat
zur Automation und Optimierung der Fachdatenabgleiche bzw. zur Qualitats-
sicherung der Inhalte des Basis-DLM und des Touristischen Fachinformations-
systems (TFIS)

e Einfuhrung und anschlieBende Betreuung / Pflege einer neuen Erhebungs- und
Qualifizierungskomponente fur TFIS

e Ableitung der Landnutzung (Pflegestelle)

e Mitarbeit in der der GDI-Begleitgruppe ,Topographie®

Sie bringen mit:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (FH) oder Bachelor of Science)
der Vermessung, Kartographie, Geoinformatik oder einer vergleichbaren Fach-
richtung

e fundierte Kenntnisse im Bereich GIS, d. h. mit einschlégigen Gl-Systemen (ArcGIS
und QGIS) und Datenbanken (PostGIS); vorteilhaft sind Kenntnisse der Program-
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miersprachen Python und Java und Erfahrungen beim Erstellen von GIS-basierten
Workflows mittels FME

e von Vorteil sind Kenntnisse der Datenmodellierung Basis-DLM-OK und TFIS-OK

o Flexibilitat, Belastbarkeit, ein hohes Mal3 an Teamfahigkeit und Kontaktfreude

Wir bieten:

e ein motiviertes, engagiertes und aufgeschlossenes Team

e einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen und -zeitmodelle, gleitende Arbeitszeiten
e ein umfangreiches Gesundheitsmanagement und

e ein verglUnstigtes Jobticket

Wir setzen uns fir die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern ein und
freuen uns deshalb besonders Uber Bewerbungen von qualifizierten Frauen.
Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdrtcklich begruf3t, diese werden bei im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt eingestellt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer LGL11-0305.3-28/45
sowie lhres friihestmoglichen Eintrittstermins bis zum 23.11.2025 per E-Mail (nur im
pdf-Format berticksichtigungsfahig) an

bewerbung@lgl.bwl.de

oder auf dem Postweg an
Landesamt fir Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wirttemberg,
Personalreferat, BlichsenstraBBe 54 in 70174 Stuttgart.

Ansprechpersonen:

e Fachfragen: Herr Hermann, Leiter des Referats 52 (Telefon 0721/95980-504)
e Besetzungsverfahren: Herr Friedrich (Telefon 0711/95980-212)
Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO entnehmen Sie unserer Homepage.
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