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Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in

Kennziffer: 33825WWS8, Einrichtung: Institut fir Verkehrsplanung und Logistik, Wertigkeit: EG 13 TV-L
Arbeitsbeginn: 01.02.2026, Bewerbungsschluss: 05.12.2025
Arbeitsumfang: Vollzeit, befristet bis 30.07.2027

Begeistern Sie sich fur wissenschaftliche Fragestellungen zu Zukunftsthemen im Bereich Verkehr, Mobilitat und
Barrierefreiheit? Motiviert es Sie, mit Forschungsergebnissen zur Losung realer Herausforderungen beizutragen?
Wollen Sie Ihre Kreativitat bei der Gestaltung innovativer Projekte einbringen?

« Sie forschen im Bereich der Barrierefreiheit, der Akzeptanz und des Autonomen Fahrens im OPNV in urbanen Raumen
« Sie publizieren Forschungsergebnisse und nehmen an nationalen und internationalen Konferenzen teil

« Sie bringen Erfahrung in der qualitativen Sozialforschung mit

lhre Aufgaben

« Durchfiihrung von (internationalen) Forschungsprojekten

« eigenverantwortliche Bearbeitung des Forschungsthemas

« selbststandige Auswertungen von Daten sowie Vorbereitung und Durchfihrung qualitativer Datenerhebungen

lhr Profil

Erforderlich

» abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) insbesondere
der Fachrichtung Geographie, Sozialwissenschaften, Stadt- und Verkehrsplanung oder
eines nah verwandten Studiengangs

Vorteilhaft

« sehr gute miindliche sowie schriftliche Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch (B2/C1)
« Erfahrungen in der qualitativen Sozialforschung

« Fachwissen in Verkehrs- und Mobilitatsthemen

- Expertise im Umgang mit qualitativer Software (MAXQDA)

* ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

« ein Arbeitsplatz in einem interessanten, freundlichen und wertschatzenden Arbeitsumfeld
« eine intensive Einarbeitung/Onboarding

- flexible und familienfreundliche Arbeitsbedingungen

» Moéglichkeit zum mobilen Arbeiten, 30 Tage Urlaub pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

Im Mittelpunkt der Forschung, der Lehre und des Technologietransfers der TU Hamburg steht das Leitmotiv, Technik fiir die Menschen
zu entwickeln. Hierbei versteht sich die TU Hamburg als familiengerechte und nachhaltig handelnde Universitat mit hohem

Leistungs- und Qualitatsanspruch, die in allen ihren Forschungsfeldern Exzellenz anstrebt. Interdisziplinaritat, Innovation,

Regionalitat sowie Internationalitat sind verpflichtende Grundlagen fiir unser Handeln.

Mit derzeit rund 8.000 Studierenden, 110 Professorinnen und Professoren sowie 1.650 Mitarbeitenden zeichnet sich die TU Hamburg durch
kurze Entscheidungswege und eine enge Zusammenarbeit zwischen dem Prasidium, den Instituten, Studiendekanaten,
Forschungsschwerpunkten und der Verwaltung aus. Wir identifizieren uns mit einer modernen Fihrungskultur und pflegen ein
wertschatzendes Miteinander.

Haben Sie noch Fragen? Dann wenden Sie sich gerne an Dr. Martina Hekler, Tel.-Nr. +49 40 30601 3904, E-Mail: martina.hekler@tuhh.de

Die TUHH steht fir Chancengleichheit sowie ein wertschatzendes und respektvolles Miteinander.

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen deshalb Bewerbungen aller Menschen, unabhangig von Geschlecht und geschlechtlicher Identitat,
ethnischer Herkunft und Nationalitat, Alter, Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung und Identitat oder sozialer
Herkunft.

Informationen fiir Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Bitte Ubersenden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweis der abgeschlossenen
Ausbildung oder Hochschulabschluss sowie relevante Arbeitgeberzeugnisse) ausschliesslich Gber unser Bewerbungssystem.


https://www.tuhh.de/tuhh/tu-hamburg/struktur/personalrat-und-interessensvertretungen/gleichstellungsreferat
https://www.tuhh.de/gutes-miteinander/startseite/vereinbarung-miteinander
https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/personalamt/arbeit-fuer-schwerbehinderte-118778
https://stellenportal.tuhh.de/jobposting/329d20061e21a356c2e274a4ec2c3d2e6f12c486

